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Testimonio - Estatuto

CAPITULO I

Articulo 1°.- Con el nombre de "SOCIEDAD URUGUAYA DE NEONATOLOGIA Y PEDIATRIA
INTENSIVA", se crea una asociacién civil, que se regird por el presente estatuto y por las leyes
y reglamentos aplicables, cuya sede serd en la ciudad de Montevideo.

Articulo 2° (Objeto Social).- La "SOCIEDAD URUGUAYA DE NEONATOLOGIA Y PEDIATRIA
INTENSIVA" tendrd los siguientes fines: a) Propender el progreso y divulgacién de la
Neonatologia y la Pediatria Intensiva. b) Estimular el espiritu de unién y de solidaridad
profesional, facilitdndose la vinculacién enfre sus asociados. c) Fomentar el estudio y la
investigacién de las disciplinas mencionadas. d) Organizar periédicamente sesiones cientificas,
jornadas y congresos. e) Vincular la Sociedad Uruguaya de Neonatologia y Pediatria Intensiva con
ofras asociaciones cientificas del Uruguay, organizaciones similares de otros paises e integrar la
sociedad a organismos afines, a nivel regional y mundial. f) Buscar los medios para facilitar la
publicacion de la produccidn cientifica de los asociados. g) Velar por el correcto ejercicio de las
especialidades en todos sus aspectos. h) Considerar y defender los diversos aspectos
relacionados con los intereses profesionales de sus asociados o de las especialidades respectivas.

CAPITULO II

Del Patrimonio Social

Articulo 3°.- El patrimonio de la asociacién estard constituido por: a) los aportes ordinarios
delos asociados, que la Comisién Directiva establezca con cardcter general; b) las contribuciones
de origen publico o privado, y las donaciones y legados que fueren realizados a favor de la misma;
¢) todo aporte extraordinario a cargo de los asociados que la Asamblea General establezca, de
acuerdo con la naturaleza de la institucién.

CAPITULO III

Seccién I
De los socios -Diversas categorias de socios

Articulo 4° (Categoria de socios).- La Sociedad Uruguaya de Neonatologia y Pediatria
Intensiva estard constituida por las siguientes categorias de socios: Fundadores, Activos,
Suscriptores, Honorarios y correspondientes Extranjeros.

Articulo 5° (Socios Fundadores).- Serdn Socios Fundadores, los concurrentes al acto de
fundacién de la Institucion y los que ingresen a la misma dentro de los sesenta dias siguientes al
referido acto. Sus derechos y obligaciones serdn los mismos que los de los Socios Activos.

Articulo 6° (Socios Actives).- Para ser Socio Activo se requiere: a) ser Médico Pediatra; b)
Poseer el titulo de Especialista en Neonatologia o Pediatria Intensiva otorgado por la Escuela de
6raduados de la Facultad de Medicina; c) ser presentado por dos Socios Activos o Fundadores y
ser aceptado por la Comisién Directiva.

Articulo 7° (Socios Suscriptores).- Serdn Socios Suscriptores: a) los Médicos que no cumplan
todos los requisitos exigidos para ser Socio Activo; b) otros profesionales o técnicos interesados
en las disciplinas objeto de la presente.




Articulo 8° (Socios Honorarios).- Serdn Socios Honorarios, aquellas personalidades cientificas,
cualquiera sea su profesion, que por sus méritos y conocimientos en las especialidades, sean
designados por la Asamblea convocada el efecto.

Articulo 9° (Socios Correspondientes Extranjeros).- Serdn Socios Correspondientes
Extranjeros, aquellos especialistas o personas que estdn vinculados en forma notoria con las
especialidades, que tengan residencia fuera del pais, y sean designados por la Comisién Directiva
a propuesta de dos Socios Activos o Fundadores.

Secciéon IT
Derechos de los Socios

Articulo 10°.- Son derechos de los Socios Fundadores y Activos, los siguientes: a) ser
electores y elegibles; b) integrar la Asamblea General con derecho a voz y voto: c) solicitar la
convocatoria de la Asamblea General; d) presentar trabajos y participar en las reuniones
cientificas de la Sociedad, e intervenir en las discusiones que en ellas se suscitaren; e) recibir las
publicaciones oficiales de la Sociedad y utilizar los diversos servicios sociales; f) promover ante
la Comisién Directiva las ideas y proyectos que estimen convenientes para el engrandecimiento y
la mejor realizacién de los fines de la Sociedad.

Articulo 11° - Son derechos de los Socios Suscriptores: a) integrar la Asamblea General con
derecho a voz pero sin voto; y b) los establecidos en los incisos d, e y f del Articulo 10.

Articulo 12°.- Son derechos de los Socios Honorarios: a) integrar la Asamblea General con
derecho a voz pero sin voto; y b) los establecidos en los incisos d, e y f del articulo 10. Cuando un
Socio Honorario tenga también la calidad de Socio Fundador o Activo, sus derechos serdn los
establecidos en el Articulo 10.

Articulo 13°.- Son derechos de los Socios Correspondientes Extranjeros los establecidos en los
incisos d, e y f del Articulo 10.

Articulo 14° .- El ejercicio de los derechos consagrados en la presente Seccidn se regird por las
disposiciones de este Estatuto y por los Reglamentos y Resoluciones que para los distintos casos
y dentro de su competencia, dicten la Comisidn Directiva o la Asamblea General, como asimismo
con sujecién a las leyes y demds normas que fueren aplicables.

Seccién IIT
Deberes y obligaciones de los Socios

Articulo 15°.- Son obligaciones de los socios: a) Abonar puntualmente las cuotas sociales
ordinarias y las contribuciones extraordinarias que se establezcan; b) cumplir el presente
Estatuto y los Reglamentos y resoluciones sociales dictadas por las autoridades competentes.

Articulo 16°.- Los Socios Honorarios estdn excluidos de la obligacién establecida en el inciso a
del Articulo anterior.

Seccién IV
Suspensién o pérdida de la calidad de socio

Articulo 17° (Suspension de la calidad de Socio).- La calidad de Socio se suspenderd en los
siguientes casos: a) en forma automdtica por la falta de pago de tres cuotas sociales mensuales,
quedando sin efecto la suspensidn por el pago de todas las cuotas atrasadas; b) cuando lo solicite
expresamente el socio, y en mérito a la causa invocada, lo apruebe la Comisién Directiva, la cual
podrd conceder licencias por un plazo que ho exceda su mandato; c¢) cuando la Comisién Directiva



lo disponga por via de sancién, por decisién de simple mayoria de sus integrantes, no pudiendo en
tal caso la suspension exceder del término de seis meses; d) antes de adoptar una decision sobre
suspension (literal ¢ del art. 17) o solicitar a la Asamblea General, la expulsién de un socio, la
Comisién Directiva deberd dar vista de las actuaciones al interesado por el término de 10 dias
hdbiles y perentorio, dentro de cuyo plazo el socio podrd articular su defensa; la resolucién a
recaer deberd ser fundada. El socio sancionado podrd recurrir por escrito fundado, ante la
Asamblea General, dentro del plazo de freinta dias contados a partir de que se le notifique
mediante telegrama colacionado, o por otfro medio fehaciente la resolucién sancionatoria. La
Comisién Directiva deberd convocar a la Asamblea General para una fecha no posterior a los
treinta dias siguientes a la interposicion del recurso. Este recurso no tendrd efecto suspensivo.

Articulo 18° (Pérdida de la Calidad de Socio).- La calidad de socio se perderd: a) por renuncia
aceptada por la Comisién Directiva; b) por incumplimiento del presente Estatuto y de los
Reglamentos y Resoluciones sociales; c) por la comisién de cualquier acto o la omisién que suponga
la violacién de los fines de la Sociedad o de los principios morales inherentes a su actividad o
delos principios deontoldgico profesionales o que importe un agravio relevante a la Institucién o a
sus autoridades o desacato reiterado a resoluciones de sus autoridades. En los casos de los
incisos b y c de este articulo, la expulsién deberd ser propuesta por la Comisién Directiva y
aprobada por la Asamblea General convocada a tal efecto, con el voto conforme de una mayoria
de dos fercios de los Socios Activos y Fundadores que integren la Asamblea. Regird para este
caso el procedimiento establecido en el articulo 17 lit. d.

Articulo 19°.- Cuando los incumplimientos o transgresiones a que se refieren los incisos b y ¢
del articulo anterior, ho den mérito a la expulsién, a juicio de la Comisién Directiva, serdn causa
de amonestacién o suspensidn.

Articulo 20° (Reingreso).- Cuando un socio sea eliminado del Registro Social por la causal
establecida en el inciso a del Articulo 18, podrd reingresar a la categoria social que le
correspondia en el momento de su renuncia.

CAPITULO IV
De la organizacién de la Sociedad

Seccion I - De las autoridades

Articulo 21°.- Las autoridades dela Sociedad estardn constituidas por: a) la Asamblea General;
b) la Comisién Directiva; c) la Comision Fiscal y d) la Comisién Electoral.

Seccion II - De la Asamblea General

Articulo 22°.- La Asamblea General, actuando conforme a lo establecido en este Estatuto, es el
érgano soberano dela Institucién. Estard constituida por todos los asociados que tengan derecho
a participar en la misma, y adoptard cualquier decisién de interés social, ajustdndose a las normas
estatutarias, legales y reglamentarias que fueren aplicables. (Cardcter) La Asamblea General se
reunird con cardcter de Ordinaria o Extraordinaria, para considerar exclusivamente los asuntos
incluidos en el respectivo Orden del Dia. La Asamblea General Ordinaria se reunird anualmente
dentro de los 60 dias siguientes al cierre del ejercicio econdmico (articulo 41) y tendrd por
objeto la consideracién de la Memoria Anual y el Balance, asi como de todo otro asunto que la
Comisién Directiva hubiera incluido en el Orden del Dia. Asimismo procederd a la eleccion de la
Comisién Electoral, cuando corresponda. La Asamblea General Extraordinaria podrd ser
convocada en cualquier momento por la Comisién Directiva o a pedido de la Comisién Fiscal, o de la
Comisién Electoral, o del diez ciento de los socios con derecho a voto.



Articulo 23°.- Las solicitudes de Asamblea por parte de la Comision Fiscal, Comisidn Electoral, o
de los socios, serdn formuladas ante la Comisién Directiva por nota en la que se formulardn los
asuntos que constituirdn el Orden del Dia. En tales supuestos la Comision Directiva estd obligada
a convocar a Asamblea General Extraordinaria dentro de los ocho dias siguientes y para fecha no
posterior a los treinta dias a partir de recibida la solicitud. (Convocatoria) La Asamblea General,
ya sea Ordinaria o Extraordinaria, deberd ser convocada mediante aviso personal o escrito a los
asociados, con antelacion de por lo menos siete dias a la fecha de realizacién de aquella y con la
publicacién de un aviso en un periddico local, por lo menos tres dias antes de la celebracién del
acto convocado.

Articulo 24°.- La Asamblea General Ordinaria sesionhard vélidamente con el ndmero de socios
hdbiles para integrarla con plenos derechos, que se encuentren presentes ala hora de la citacién.
La Asamblea Extraordinaria, salvo en los casos de mayorias especiales, sesionard en primera
convocatoria, con la presencia de la mitad mds uno de los socios hdbiles con derecho a voto, y en
segunda convocatoria, una hora después, con los socios presentes. Las resoluciones de la
Asamblea ser adoptardn por mayoria simple de votos presentes con excepcién e los casos en que
se exija una mayoria especial. Para participar en las asambleas, serd necesario que los socios
acrediten su identidad en las formas que se reglamenten, que firmen el Libro de Asistencias, y
que ho se encuentren suspendidos en sus derechos. Las Asambleas serdn presididas por el
Presidente y Secretario de la Comisién Directiva, o en ausencia de éstos, por las personas que a
tal efecto designe la propia Asamblea.

Articulo 25° De las mayorias especiales.- Para la destitucién de miembros de la Comisién
Directiva, reforma de este Estatuto y la Disolucién de la Entidad, serd necesaria resolucién de
una Asamblea Extraordinaria, adoptada por tres quintos de los votos presentes. Esta Asamblea
se reunird vdlidamente en la primera convocatoria, con el quérum indicado en el Articulo 24, en
segunda convocatoria a realizarse por lo menos diez dias después , con el veinte por ciento de los
socios habilitados para integrarla y en tercera convocatoria a celebrarse no antes de cinco dias
siguientes, con los que concurran y previo aviso al Ministerio de Educacién y Cultura, que se
cursard por lo menos con tres dias de anticipacién al acto.

Seccion III - De la Comision Directiva

Articulo 26°.- La direccién y administracién de la Sociedad estard a cargo de una Comisién
Directiva, compuesta por siete miembros, quienes durardn dos afios en su cargo y podrdn ser
reelectos por dos periodos consecutivos, salvo el Presidente, quien no podrd ser reelecto para el
ejercicio del mismo cargo. Los mismos se mantendrdn en el desempefio de sus funciones al
vencimiento del mandato, hasta la toma de posesién de los nuevos miembros electos. La eleccidn
de miembros de la Comisidén Directiva y sus respectivos suplentes, se efectuard segin el
procedimiento establecido en el Capitulo V, conjuntamente con igual nimero de suplentes
preferenciales. La Comisién Directiva serd integrada por Presidente, Vicepresidente, Secretario,
Secretario de Actas, Tesorero y dos Vocales. En caso de ausencia definitiva del Presidente y del
Vicepresidente, la Comisién Directiva una vez integrada con los suplentes correspondientes,
designard un nuevo Presidente. La primera Asamblea General que se realice posteriormente
confirmard o rectificard esa decisidon. En este caso, de agotarse la lista de suplentes, las
vacantes que se produzcan en la Comisién Directiva, serdn llenadas con miembros designados
directamente por ésta, quienes permanecerdn en sus caros hasta la primera Asamblea General
que se realice, la que adoptard resolucién definitiva al respecto.

Articulo 27°.- La Comisién Directiva tendrd las mds amplias facultades de direccidn,
administracién y disposicién pudiendo en consecuencia llevar a cabo todos los actos juridicos y
adoptar todas las decisiones pendientes al cumplimiento de los fines sociales, del presente
Estatuto y de las resoluciones de la Asamblea General. La Comisién Directiva deberd sesionar,
por lo menos una vez al mes, se reunird vdlidamente con minimo de cuatro miembros, y adoptard



decisiones por mayoria simple, pero en ningin caso se podrd decidir, si no votan afirmativamente
por lo menos tres miembros. Dos miembros cualesquiera de la misma, podrdn citar a reunion si el
Presidente omitiera hacerlo frente a un caso concreto de hecesidad. Para la disposicién y
gravamen de bienes inmuebles, o para contraer obligaciones superiores a mil Unidades
Reajustables, serd necesaria la autorizacién expresa de la Asamblea General aprobada por ho
menos de tres quintos de sus integrantes. La representacién legal de la Sociedad, serd ejercida
por la Comisién Directiva, por intermedio del Presidente y Secretario, actuando conjuntamente,
sin perjuicio del otorgamiento de mandatos especiales otros miembros o a terceras personas
ajenas a la Sociedad.

Articulo 28°.- La Comisién Directiva sélo podrd ser destituida a causa de actos u omisiones
gravisimas, en Asamblea General Extraordinaria, convocadla efecto a solicitud del cincuenta por
ciento de los socios con derecho a voto. En caso de que la Comisién Directiva no efectie la
convocatoria solicitada, la Asamblea General Extraordinaria deberd ser convocada por la
Comisién Fiscal. La resolucion deberd ser adoptada con el voto conforme de la mayoria que
ascienda a los tres quintos de los socios presentes.

Articulo 29°.- Son deberes y atribuciones del Presidente: a) representar a la Institucién en
todos los actos; b) presidir y dirigir los debates de las sesiones de la Comisién Directiva,
Asambleas Generales y Sesiones Cientificas; c) suscribir las notas y documentos de la
Institucion; d) resolver, junto con el Secretario General, las situaciones de urgencia en que no
sea posible convocar a la Comision Directiva, debiendo dar cuenta a ésta en la primera sesdion
que se realice.

Articulo 30°.- Son deberes y atfribuciones del Vicepresidente: a) sustituir con todas las
facultades al presidente; en caso de ausencia; licencia o renuncia aceptada por el Tribunal de
Honor; b) ocupar la Presidencia en cualquier otro caso de acefalia.

Articulo 31°.- Son deberes y atribuciones del Secretario General: a) redactar y firmar con el
Presidente, las notas y comunicaciones sociales; b) confeccionar las Ordenes del Dia para
Sesiones y Asambleas y c) llevar el Archivo de documentos y correspondencia de la Institucién.

Articulo 32°.- Son deberes y atribuciones del Tesorero: a) administrar los bienes y recursos
sociales, a cuyos efectos llevard la contabilidad necesaria; b) dirigir la recaudacién de las cuotas
sociales y llevar un Libro de Estado de Cobranza y un Libro de Caja (con cierres mensuales); c)
efectuar todos los pagos autorizados por la Comision Directiva; d) realizar el balance del
ejercicio para presentar a la Comisién Fiscal y Asamblea General.

De la Comision Fiscal

Articulo 33°.- Las finanzas de la Sociedad serdn controladas por una Comisién Fiscal compuesta
por tres miembros, que durardn dos afios en sus funciones, y serdn elegidos conjuntamente con
igual nimero de suplentes preferenciales, simultdneamente con la eleccién dela Comisién
Directiva, pudiendo ser reelectos por dos periodos consecutivos mds. Acéfalo un cargo, ocupard
el mismo, el suplente respectivo, o en su defecto quien designe la Asamblea General. Los
miembros de la Comisién Fiscal no podrdn ser al mismo tiempo titulares ni suplentes de la
Comisién Directiva.

Articulo 34°.- Son facultades dela Comisién Fiscal: a) solicitar a la Comisién Directiva la
convocatoria de Asamblea General Extraordinaria (articulos 22 y 23), y a convocarla
directamente en el caso previsto en el articulo 28; b) fiscalizar los fondos sociales y sus
inversiones, en cualquier tiempo; c) inspeccionar en cualquier momento los registros contables u



otros aspectos del funcionamiento de la Sociedad; d) verificar el Balance Anual, el que deberd
aprobar u observar fundamentalmente antes de su consideracién por la Asamblea General; e)
asesorar a la Comisién Directiva cuando ésta se lo requiera; f) cumplir cualquiera otra funcién
inspectiva o de control que entienda conveniente o le cometa la Asamblea General.

De la Comision Electoral

Articulo 35°.- La Comisién Electoral estard integrada por tres miembros titulares. Serd elegida
por la Asamblea General Ordinaria, en los afios que corresponda efectuar elecciones,
conjuntamente con igual nimero de suplentes preferenciales. Tendrd a su cargo todo lo relativo
al acto eleccionario, asi como la realizacién del escrutinio y determinacién de sus resultados y de
los candidatos triunfantes. Tiene facultades para llamar a Asamblea Extraordinaria en caso de
irregularidades graves en la eleccién. La misma cesard en sus funciones, una vez que los nuevos
integrantes de la Comision Directiva y Fiscal hayan entrado en posesién de sus cargos.

CAPITULO V
De las Elecciones

Articulo 36°.- La eleccién de la Comisién Directiva y de la Comisién Fiscal, se realizard cada dos
afios, dentro de los freinta dias siguientes a la celebracion de la Asamblea General
correspondiente. El voto serd secreto y se emitird a través de listas que deberdn ser registradas
ante la Comisién Electoral, con anticipacién minima de veinte dias a la fecha dela eleccidn.
Deberdn formularse listas separadas para la Comisién Directiva y Fiscal, con indicacién del
candidato a la presidencia de cada una. Para ser admitida una lista, deberd contener la firma de
los candidatos y de diez socios activos mds. Los cargos serdn distribuidos por el sistema de
representacidn proporcional. Para proclamar los candidatos friunfantes y darles posesién de sus
cargos, se integrardn en Comision General, la Comision Electoral y la Directiva saliente. Los
grupos de socios que presenten listas electorales podrdn desighar un delegado por cada una, para
que controle el acto electoral y el escrutinio. La fecha de las elecciones se comunicard por nota a
cada socio con quince dias de anticipacidn.

CAPITULO VI
De la Reforma de los Estatutos
Articulo 37°.- La reforma de los Estatutos sélo podrd realizarse en Asamblea General
Extraordinaria convocada al efecto a solicitud de la Comisién Directiva o del veinticinco por
ciento de los socios con derecho a voto y deberd ser aprobada por el voto conforme dela mayoria,
que ascienda a los tres quintos de votos (art. 25).
CAPITULO VII

De la Disolucién de la Sociedad

Articulo 38°.- Esta Sociedad no podrd ser disuelta mientras el treinta por ciento de los Socios
Activos y Fundadores se opongan a ello por escrito.



CAPITULO VIII
Disposiciones Generales

Articulo 39°.- Todos los cargos electivos que se ejerzan dentro de la Asociacién tendrdn
cardcter honorario.

Articulo 40°.- En caso de disolucién de la Asociacidn, los bienes que existieren serdn destinados
al Centro Hospitalario Pereira Rossell.

Articulo 41°.- El ejercicio econémico de la Institucién cerrard el 31 de marzo de cada afio.

Articulo 42°.- Esta asociacién excluye de sus propdsitos sociales toda otra finalidad que las
previstas expresamente en éste Estatuto. Especialmente establece que para la prestacién de
servicios cooperativos de bienes o consumos, o de servicios asistenciales médicos, deberdn
tramitarse previamente, a esas finalidades especificas, de acuerdo con las nhormas legales y
reglamentarias correspondientes.

CAPITULO IX
Disposiciones Transitorias

Articulo 43° (Primera Comisién Directiva y Fiscal).- La primera Comisién Directiva y la
primera Comisién Fiscal, que deberdn actuar hasta la realizacién del primer acto eleccionario,
estardn integradas dela siguiente forma: COMISION DIRECTIVA: Presidente: Pedro Ventos,
Vicepresidente Osvaldo Bello; Secretaria: Cristina Herndndez, Tesorero: Jorge Speyer;
Secretaria de Actas: Amanda Menchaca; Vocales: Walter Pérez y Daniel Borbonet. COMISION
FISCAL: Franklin de los Santos, Magali Espala y Elena Delfino. SUPLENTES: Ruben Panizza,
Raquel Baldovino, Maria del Carmen Camacho, Radl Platero, Silvia Bueno, Carlos Oromi, Claudio
Castro, Coralito Lépez, Addn Frachia y Elizabeth Tobler.

Articulo 44°.- Se faculta ampliamente al Doctor Jorge Speyer Stein y a las Escribanas Alba
Cazaux, Graciela Pereyra 'y Ana C. Amorin, para que en nombre y representacién de la Asociacidn,
actuando conjunta, separado o indistintamente, gestionen ante el Poder Ejecutivo la aprobacién
de este Estatuto y el reconocimiento de la Personeria Juridica de la Institucién, con
atribuciones, ademds, para aceptar las observaciones que pudieren formular las autoridades
publicas al presente y para proponer los textos sustitutivos que pudieren corresponder. No
siendo para mds, se levanta la sesién.

Alicia B. Mele, Rall Platero, Pedro Ventos, Jorge Speyer, Ovaldo Bello, Silvia M. Bueno, Magali
Espafia, José L. Cabrera, Elena Delfino, Elena Soriano, Addn Frachia, Berta Maisonnave, Cristina
Herndndez, Patricia Ndfiez, Mdnica Guerra, Luis Mutay, Maria del Carmen Camacho, Ana Maria
Gerpe, Lilidn Carroscia, Ana Alpuy, Annabel Cardozo, Maria Beatriz Romero, Walter Pérez, Ruben
Panizza, Franklin de los Santos, Enrique di Lucci, Victor Grumberg, Jorge Grafia, Carlos Oromi,
Beatriz Carbajal, Radl Jaitov, Elizabeth Tobler, Marina Picado, Raquel Baldovino, Maria Vdzquez,
Margarita Halty, Silvia Mufioz, Raquel Tamasiunas, Milagros Burghi, Fernanda Masciolino, Daniel
Borbonet, Amanda Menchaca, Claudio Castro, Alicia Ferndndez, Irene Rodriguez, Wilson Guillén,
Atilio Rienzi.

CONCUERDA bien y fielmente con el original de su mismo tenor, extendido en el Libro de Actas
de Asambleas de la SOCIEDAD URUGUAYA DE NEONATOLOGIA Y PEDIATRIA INTENSIVA,
el cuatro de octubre de mil novecientos noventa y tres, del folio uno al folio quince con el cual lo
he cotejado.



EN FE DE ELLO vy para su presentacién ante el Ministerio de Educacién y Cultura expido el
presente, que sello, signo y firmo, en Montevideo el cinco de octubre de mil novecientos noventa
y tres.

GRACTELA JULIA PEREYRA NALERIO
Escribana
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